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“Posten Meddelande saknar skam i kroppen”

Klumpflytten fran Tomteboda -
grundlurade?

® P3 Arsta dr nu installationen av klump-
sorteringsmaskinen inne i ett slutskede
och provkdrningarna har inletts.
Polackerna som har byggt upp maskinen
aker hem, och istillet kommer italienare
fran Fives Cinetic for att leda provdriften.
Maskinen &r en pilot, den forsta i en serie
planerade klumpmaskiner vilka ska ersétta
brevnitets befintliga och vid det hér laget
ganska aldersstigna KSM:ar. I Stockholm
ir planen att Arsta ska ha en KSM och
Rosersberg en andra.

Tidigt stadium

SEKO Klubb Arsta deltar i projektarbetet
for att gora installationen s& bra som mdj-
ligt, &ven om vi t.ex. haft synpunkter pa

En férsta klump i Arstas nya KSM.

layouten (bland annat det trdnga utrymme
som star till buds).

Men vi har ocksé pa ett tidigt stadium
tagit upp frdgan om bemanningen vid ma-
skinen — inte bara hur stor den ska vara
utan ocksa vilka som ska bemanna den. Vi
kan i efterhand konstatera att vi motte ett
svagt intresse bade fran arbetsgivaren och
andra berdrda fackliga instanser. Vi har
bjudit in till flera moten for att diskutera
saken, men motts av stdndiga aterbud.

Var instillning har frén forsta borjan
varit, att den i Storstockholm gamla prin-
cipen om att “f6lja med sin post” sjélv-
klart skulle tillimpas dven i detta fall (lik-
som vi har utgétt och utgér ifran att den
ska gilla nar Rosersberg ska bemannas).

Arstaklubben p& Internet:
www.sekoarsta.se

Nér det sd under senvintern bdrjade
brénnas och andra instanser inom facket
vaknade till liv gjordes nigra utspel samti-
digt som det stod klart att forhandlingarna
om bemanningen av pilot-KSM pa Arsta
skulle skotas pa hogre niva i facket, nir-
mare bestimt av SEKO Postens bolagsrad
inom Meddelande.

Sune Blomgqvist

Nar forhandlingarna kommit igéng kallade
den ytterst ansvarige, Sune Blomqvist, ord-
forande i SEKO:s bolagsrad, in berdrda
klubbar i Stockholm och rapporterade om
forhandlingarna.

Det dr nér dessa rader skrivs, den 16 maj,
litet oklart om forhandlingarna &r definitivt
avslutade eller ej, men detta &dr vad vi hittills
har tagit del av.

1. Posten vill inte ldngre tillimpa den gamla
principen (tillimpad vid alla de terminalflyt-
tar som genomforts i Stockholm fran 70-
talet och fram till och med Tomtebodas flytt
till Arsta 2004) utan istillet g strikt pA LAS
regler. Det innebdr att Tomteboda dr en
egen driftsenhet inom orten Solna kommun
och ddrmed ska dvertalig personal pa Tom-
teboda kretsas for sig. Eftersom arbetsgiva-
ren samtidigt pastar att det finns en dverta-
lighet p& Arsta — dock ej faststilld genom
nagon forhandling — vill man inte heller
erbjuda omplacering hit.

Kollektivavtalet

2. I det kollektivavtal som reglerar de flesta
l6ne- och anstéllningsvillkor i Posten finns
i § 15 en skrivning som lyder s hér:

SEKO Klubb Arsta finns ocksd p& Facebook!




“Turordningskretsar

Vid arbetsbrist som omfattar medarbetare
med i huvudsak jamforbara arbetsuppgifter
inom bolaget bor medarbetare med i huvud-
sak jamforbara arbetsuppgifter turordnas
for sig genom sk kretsning.

Vid sadan turordning skall anstillningstid
gdlla om inte annat éverenskoms.

Sddan turordning kan avse

a) en driftsenhet eller del dirav pd orten
eller

b) flera driftsenheter eller delar dérav pd en
eller flera orter

Det ankommer pd arbetsgivaren och de
postlokala arbetstagarorganisationerna att
forhandla och soka triffa avtal om turord-
ning enligt ovan. Enas inte de postlokala
parterna kan postcentral forhandling pdkal-
las i fragan pd endera partens begdran”

Skrivningen infordes i avtalet ndr Posten
blev bolag; den Overtogs fran det statliga
turordningsavtal som dé géllde. Skrivningen
ar svagare dn de regler som da tillimpades,
men den togs dnda in i avtalet.

Arbetsgivaren vagrar

Idag végrar arbetsgivaren att ens diskutera
denna losning, och tyvérr har &ven SEKO
centralt meddelat att de inte vill ga vidare
och tvista om saken. Darfor maste man ty-
vérr erkdnna att vi har blivit grundlurade;
skrivningen fordes in enbart for att mildra
kritiken mot de forsdmringar som bolags-
posten innebar.

Om det ndgon gang kan tankas vara rimligt
att tillampa avtalets skrivning om att man
“kan” skapa en turordning som avser “flera
driftsenheter ... pd flera orter”, s& ar det
naturligtvis i detta fall. Hér har vi tva — eller
tre om man réknar in Segeltorp — terminaler
som har identiska arbetsuppgifter och bara
ligger négra kilometer ifran varandra!

3. SEKO:s bolagsrad har valt att inte tvista
eller reservera sig mot Postens beslut med
hanvisning till att man — om man avstér fran
detta — skulle fa loss storre resurser till om-
stallningen. Personalomstéillningsavtalet
skulle sockras pa Tomteboda och dven an-
stillda pd Arsta skulle erbjudas biittre pen-
sionslésningar och delpensioner. Dérige-

Klumpvolymer

Fran Tomteboda till Arsta
Uppsamling ekonomi

Produktionsupplagget

» Arstas KSM ska anvéandas for att sortera klumpvolymerna till bo 10-11 och
12-15. Fram tills dess Rosersberg ar i drift ska vi dessutom sortera 60-62. En
stor del av 12-15 sorteras idag pa Segeltorp. Som kompensation far de istal-
let bl.a. 16-19 volymer att sortera tills Hallsberg och Rosersberg ar byggda.

Nedan redovisas de beslutade volymflyttarna. De innebar att vi fr.o.m. den
4 september ska sortera 100.000 klump i skarp drift. Det ar inte utan att man
misstanker att de harda— desperata? — centrala budgetkraven fatt styra éver
fornuftet nar man hardkoér en pilotanlaggning pa det har sattet!

Fran Segeltorp till Arsta Datum Volym

12-15 spridning ekonomi 110620

Uppsamling ekonomi 110620

10-11 spridning ekonomi 110822

60-62 spridning ekonomi 110822 16.000 Summa

110620 (succesivt)

12-15 spridning normal 110821

Uppsamling normal 110821

10-11 spridning normal 110904

60-62 spridning normal 110904 84.000 Summa
Fran Tomteboda till Segeltorp

Uppsamling ekonomi 110620

16-19 spridning ekonomi 110822 15.100 Summa
Buntvolymer:

Fran Segeltorp till Tomteboda

10-11 spridning ekonomi 110822

12-15 spridning ekonomi 110822

60-62 spridning ekonomi 110822 3.000 Summa
Fran Tomteboda till Segeltorp

16-19 spridning ekonomi 110822 3.900 Summa

nom skulle vi hjdlpa anstillda pd Tomtebo-
da genom att overtaliga kunde flytta over till
Arsta for att fylla de luckor som uppstar hir.
Pa sa sitt skulle man kunna séga att man
indirekt dnda tillimpar en gemensam krets.

Det ar nér detta skrivs fortfarande oklart
om det verkligen blir nagra extra pengar,
men det verkar tyvérr som att vi har blivit
blésta. Det finns i varje fall inga bindande
skrivningar om detta i de avtal som har vi-
sats upp.

Segeltorp
4. De centrala fackliga organisationena har
dessutom forhandlat bort Segeltorpsperso-
nalens mdjligheter att f6lja med sin post,
den dag Rosersberg star klart och Segeltorps
klumpvolymer ska flyttas dver dit.

Segeltorp tillhor juridiskt Posten Logistik,
och dérfor anses deras anstillda enligt LAS
ha ratt att f6lja med volymerna nér de flyttas
till Arsta och Rosersberg som bada tillhor
ett annat bolag, Posten Meddelande.

Det slappte man alltsd mot att Segeltorp far
sortera 16-19 fram tills dess att Rosersberg
kor igdng 2014/15.

4. Varfor gor dé Posten pa detta vis? Natur-
ligtvis darfor att man riknar med att tjdna
pengar pa det. I och med att man snévar in
kretsen till Tomteboda behdver man tillaim-
pa Personalomstillningsavtalet enbart dar.
Alla de som inte kan ta det far arbeta
uppsdgningstiden ut och dérefter far man
sparken, helt enkelt. Tar man in Arsta blir
det betydligt fler som kan tillimpa avtalet
och dérigenom dyrare for Posten.

Det dr ocksa tydligt, av de uttalanden som
arbetsgivaren har gjort, att man hér vill ska-
pa ett prejudikat infor Rosersberg. Inte hel-
ler ddr kommer det att bli fraga om att till-
lampa den enkla principen att f6lja med sin
post. Vilket i sin tur gor det dndé tydligare
vilka grova misstag SEKO, ST och SACO
gjorde sig skyldiga till ndr de utan minsta
reservation sade ja till det beslutet.

Domslut

5. Vi kan redan idag konstatera att Posten
Meddelande saknar skam i kroppen. De ér
beredda att sparka ut medarbetare som bade
har en ldng anstéllningstid i Posten och en
hog levnadsalder till arbetslgshet.

Vad det giller det centrala fackets ageran-
de sé félls det nu harda ord i uttalanden och
intervjuer i olika media. Vi har pekat pa
nagra i vart tycke anméarkningsvérda saker i
denna fraga, men ska lata domen falla forst
nér vi har fatt besked huruvida forhandling-
arna dr avslutade eller ej och vad som da
finns i pasen!

SEKO Klubb Arsta
2011-05-16.

Till sist bor man vara mycket tydligt pa en
punkt: ST och SACO har inte pd ndgot vis
bidragit till att forhandla fram en bdttre 1os-
ning for Tomteboda.
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Arstasamverkan den 12 maj

Ny placering av vif:arna

Resultat

Det ekonomiska utfallet ligger i stort sett
enligt plan, 163,2 miljoner for januari -
april jamfort med budgeterade 161,3.
Personalvolymen &r t.o.m under det bud-
geterade, 713,8 MA mot budgeterade
714,1 MA. Ett litet bidrag till Region
Stockholm Syd som har stora problem
med sin budget: 100 MA mer 4n plan!

Utfall ack jan-apr (mal 2011 inom paren-

tes)

Maskinandelar

UN sma 93,4 (94,0)
UN stora 78,0 (78,0)
UE sma 92,1 (93,5)
UE stora 64,9 (66,0)
SWEX

A uppsamling 98,2 (99,2)
A spridning 98,9 (99,4)
B uppsamling 97,6 (99,6)
B spridning 99,5 (99,6)
FFK 3016 (250)

Den forfarligt daliga utvecklingen av FFK
(antal forsenade forsandelser till kund per
miljon) beror pa den upprepade kvarlig-
gen den senaste tiden, framfor allt under
paskveckan.

Pa fraga fran SEKO bedyrade arbetsgi-
varen att man tar utvecklingen pé storsta
allvar och nu har stramat upp arbetet i den

operativa ledningsgruppen.

Sjukfranvaro ligger en bra bit Gver malet,
8,55 sjukdagar per anstélld/ar jamfor med
planerade 6,80. Géller sjukfranvaro dag 1-
14.

Arbetsgivaren planerar mot denna bak-
grund ett antal aktiviteter, som bland annat
innehéller ett personligt samtal med alla
anstéllda, &ven dem som séllan eller aldrig
ar sjuka.

Videokodningen f6ljs upp ménadsvis och
terminalerna jimfors med risk for att de
som inte uppfyller mélen tappar videokod-
ningstid. Arsta deltar #n s lnge i botten-
striden, men utvecklingen gér 4t rétt hall,
om &n litet langsamt.

Schema- och arbetsvariation
De tva projektgrupperna arbetar med olika
uppslag. Bland annat nattscheman, 6-
morgnar mm. Samverkan om eventuella
fordndringar &r ténkt att ske den 10 juni.

Klumpsorteringen - KSM

* Fives Sinetic inleder provdriften i vecka
20. Terminalen tar 6ver provdriften fr.o.m
den 20 juni.

* Henrik Samuelsson tillsétts som ansvarig
for den skarpa driften under sommarperio-
den.

Brevbérarna demonstrerade i Stockholm den 14 maj. Bilder fran
demonstrationen pa www.sekoarsta.se. Lank fran Nyhetssidan.

Maj 2011

* KSM:enkréver separata kodningsplatser
innan samordningen med GLP har 16sts.
Dessa kommer att placeras i videokod-
ningsrummet.

* Meddelande har fattat beslut om hur
klumpvolymerna ska flyttas mellan Tom-
teboda - Segeltorp - Arsta. Redovisas pa
annan plats i tidningen.

* SEKO har framfort att vi anser att antalet
lag som ska arbeta vid KSM inledningsvis
bor fordubblas fran fem till tio lag (for att
i slutdndan inga i ordinarie rotation for
samtliga lag). Arbetsgivaren vidhéller att
det ska vara fem lag, men &r oppen for
intresseanmélan fran andra lag.

Placering av vif:arna

Samverkan godkéinde att viff:arna flyttas in
imanuella stora. De fackliga organisationer-
na godkénde placeringen under forutsittning
att en ljudmitning genomférs omedelbart
efter flytten.

HSO framforde kritik mot mdbleringen
som kan innebéra nodutgangar blir blocke-
rade av den kringutrustning som behdvs for
smafilials-, giro- och §-sorteringens nya
placering.

Skyddsskorna

Fran SEKO framforde vi att vi dr negativa
till det centralt beslutade skydsskotvanget.
Det visar sig ocksa svart att fa fram nagot
protokoll som styrker beslutet.

Arbetsgivaren meddelade att man kontaktat
Ejendahls och genom dem riknar med att fa
fram skor som passar for dem som hittills
inte har hittat limplig modell ur det ordina-
rie sortimentet. En tesgrupp ska utses och
denna kommer att fa prova skor av samma
typ som levererats till Malmé&terminalen.

ODR-flytten

I Terminalstruktursbeslutet ingar att ODR-
bladningen i Norrkoping ska flyttas till
Arsta senast 2014. Nu har Rosersberg sena-
relagts ett ar och fragan &r darfor hur detta
paverkar ODR:n. Arbetsgivaren har i nulé-
get inget besked att ldmna.

Externa
Kostnaderna for externa konsulter och
entreprendrer uppgér for januari - mars i ar
99.000 kr for konsulter och 8.000 kr for
entreprendrer. Detta som ett svar pa en fraga
fran ST.

Jan Ahman


http://www.sekoarsta.se.
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Avgift betald Avs: SEKO

Taxe pergue
Sverige

120 21 ARSTA

Adresséndring: se nedan!

Klubb Arsta postterminal

Personalbverskottet pa Arsta

® Arbetsgivaren pastar att det 2011
finns ett personaléverskott pa 40 MA
(“heltid” pa Arsta. Man gér det med
hanvisning till en férvantad volym-
minskning pa tre procent samt all-
manna rationaliseringskrav uppifran.

Delpensioner

Vi har fran SEKO inte tagit stéallning
till om siffran stdmmer, och vi har
inte forhandlat om nagon 6vertalig-
het. Daremot har vi accepterat att
man erbjuder foérstarkta pensioner
och Futurum. Vi har ocksa kravt del-
pension till alla som fyller 60 ar 2011,
men arbetsgivaren vill enbart erbju-
da detta till dem med 65 ar som pen-
sionsalder.

Resultatet har blivit att ca 6 MA far
delpension, 9 MA forstarkt 6b samt 5
MA Futurum. Summa ca 20 MA. Det
innebar att man bara 16st ut halften

av det pastaddda personaldverskottet.

Vagrar lata folja med
Det ar mot den bakgrunden som
man hittills har vagrat att lata folk
fran Tomteboda félja med sina voly-
mer till Arsta; det finns inte plats fér
dem. Anser arbetsgivaren. Vart krav
ar att man 6ppnar hela omstallnings-
avtalet dven péa Arsta och erbjuder
fr.a. delpension till alla som ar intres-
serade. Dessutom borde man natur-
ligtvis avvakta pilotdriften for att se
om det verkligen racker med de 20
MA som arbetsgivaren anser behdvs
for att fa den nya KSM:en att ga runt.
Till sist bor den Gvertalighet som i
varsta fall aterstar behandlas i en
gemensam krets med Tomteboda
och Arsta.

SEKO Arsta

Lonerna

m Realférhandlingar har inletts
pa samtliga enheter pa Arsta.
Malséttningen ar att forhand-
lingarna ska bli klara sa att de
nya I6nerna kan betalas ut pa
junilonen. Det ar emellertid for
tidigt att avgora om detta kom-
mer att lyckas.

Vi forhandlar for sorterarna
och teknikerna om en pott pa
800 kr/man/heltid.

De flesta ledare och specialis-
ter har I6nesatts genom sk
I6nesattande samtal. Dessa ar i
stort sett klara.

Loénehéjningarna gaéller from
den 1 juni.
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Gratis med Waxholmsbolagets batar!

From den 28 maj kan du som SEKO-medlem utan kostnad lana Arstaklubben
periodkort. Periodkortet galler pA Waxholmsbolagets fartyg och pa samtliga turer
som finns angivna i bolagets tidtabeller. En medlem far lana tva periodkort
vid samma tillfalle. Observera att du inte behoéver ha ett eget SL-kort utan
endast periodkortet du lanar fran SEKO!

Du bokar, lanar och lamnar in periodkortet personligen vid receptionen pa
Arstaterminalen, dar du kan fa ytterligare information.

Tag chansen och njut av Stockholms underbara skargard i sommar!

For bokningar: kontakta Receptionen pa Arstaterminalen tel. 08-781 58 89.
Valkommen att boka kortet!

SEKO Klubb Arsta Postterminal

Adresséndring: Pa Postens blankett till: SEKO Stockholm, Box 1149, 111 81 STOCKHOLM. Uppge personnummer!



