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Fortsatt harda férhandlingar
om fridagstillagget

M Forhandlingarna om fridagstil-
ligget fortsatte den 12 juni. Ingen
overenskommelse naddes, utan for-

. handlingarna fortsiitter den 18 ju-

ni.

Bakgrunden

Bakgrunden till problemen med fridagstil-
ligget 4r foljande. I de postcentrala avta-
let for 1993-95 16stes ett antal tilldgg in,
exempelvis vara MLT, norrldnningarnas
kallortstilldgg, mfl mindre tillagg. Inl6s-
ningen gjordes antingen genom att tilldg-
gen till sitt fulla virde bakades in i mé-
nadslonen eller lades till de lokala potter-
na.

Nir det géllde fridagstillagget star det sa
hir i avtalet: "Fridagstillagg, jdrnvdg-
sposttillidgg och tidsforskjutningstillagg
bibehalls tills vidare". 1 1996 och 1997

™ 4ars postcentrala forhandlingar berdrdes

inte fragan, det finns i varje fall inget skri-
vet i avtalen om det. Tilldggen fortsatte
déarfor att gilla som tidigare, men utan att
beloppen riknades upp.

Arbetsgivaren vill ta bort

I 4rets postcentrala forhandlingar har
Posten aktualiserat frigan. Parterna har
kommit dverens om att tidsforskjutning-
stilligget ska finnas kvar som tillagg och
det har skrivits in i PVA (Postens villkor-
savtal). Diremot vill Posten avskaffa
fridagstilligget - och gora det utan att
det loses in pa det siitt som dvriga till-
ligg som har tagits bort har Iésts in!

Fragan forsvéras ocksd av att Logistik i
samband med den nya organisation som

trader ikraft i borjan av juli vergdr till
mer tjdnstgéring pa tider som beréttigar
till fridagstillagg. I de schemafbrhandling-
ar som forts har man fran personalens
sida riknat med denna kompensation for
forsdmrade arbetstider. Nu riskerar de
alltsa att bli blasta pa detta eftersom de
inte ens kan ridkna med en inlésen. Om
Posten far som de vill!

Manga turer

Turerna runt avtalet har varit manga och
ingen av oss fran klubben vet exakt hur
det gick till. Det som stér utan tvivel r att
Postens statistik var felaktig. Posten séger
idag att det aldrig var meningen att per-
sonal skulle drabbas av borttaget F-till-
ldgg. Nér sedan medlarna blandades in,
tappades mojligheten bort att fortsitta
forhandlingarna om detta.

Uppenbarligen dr det sd att Posten av
principskal inte vill andra pa nagot som
man inte avsag att dstadkomma. Eller vill
man inbilla oss att samtliga inblandade
fack vill sdnka lénen for sina medlem-
mar? Postens agerande har skapat mycket
bitterhet hos oss i terminal och bland and-
ra berorda. Det rader en utbred kénsla av
att ha blivit lurad och illa behandlad. Ar
det detta man ville dstadkomma? Ar det
ledningens sétt att ta ansvar i en svar situ-
ation for Posten?

Litet information

Mycket lite information har hittills gatt ut
om avtalet; otaliga antal rykten surrar om
vad som planeras eller kommer att ske
harnist. Vi kan bara hoppas att Posten tar

sitt fornuft till finga och ser till att vi far
en anstindig losning pa problemet:

VI KAN INTE ACCEPTERA ATT
FRIDAGSTILLAGGET - ELLER

VARDET AV DET - REDUCERAS
ELLER T O M HELT TAS BORT!

Terminalklubbsstyrelsen/AU

Nasta nummer

kommer redan i veckan
efter midsommar!

Forutom senaste nytt om
fridagstllagget och

Stockholm Syd innehaller
sommarnumret:

e Terminalklubben
om postpolitiken
e Nya postlagen
e "Positiv stress"
- en bluff!
e EU hotar strejkratten
e Och kanske litet till!

Terminalklubben pa Internet:
http //home2 swnpnet se/~w-27485/
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Terminalklubben sager nej!

Senaste nytt: Stor-Arsta alldeles
for dyrt?

Under sista veckan har det kommit
fram information som gor att hela
kalkylen for Nya Arsta kan sittas
ifriga. Om det &r tempot i projek-
tet eller andra skil ma vara osagd.
Nu en minut i tolv - bara nigra
dagar innan kocernstyrelsen ska ta
beslut kommer det fram ‘informa-
tion’ som s#ger att det blir avse-
virt mycket dyrare att bygga nya
terminalen.

Vi fran SEKO visste att myndighe-
ter stiller krav pa att parkering-
splatser méste tillhandahallas vi en
utbyggnad. Vi fran SEKO framfor-
de ocksa att det finns skl att forse
utbyggnaden med killare och dér-
med siikra vidare utbyggnads-
mdjligheter for att inte forsdmra
vérdet pa byggnaden!

Posten Brevs representanter tog
tidigare inte fasta pa dessa farha-
gor, men har nu fatt tdnka om. Det
ar i skrivande stund inte klar om
koncernstyrelsen kommer att god-
kinna projektet och ger klartecken
for Klaras flytt till Arsta!

Nej till vinstdelning

For att kompensera medlemmarna
och se till att vi pa golvet far en
patalig vinst pga projektet beslu-
tade klubbstyrelsen att vi ska fram-
fora kravet om EN TIMMES AR-
BETSTIDSFORKORTNING.

Klubbens representanter har tidiga-

re framfort detta till terminalled-
ningen och idag (méandag) till che-
fen for Riksnitet. Pa bada nivaer
har kravet tillbakavisats. Dels sa
man sig inte hade mandat, dels
forstod man 6verhuvudtaget inte
att en viss del av rationalisering-
svinsten ska komma personalen
tillgodo!

Detta dr upprorande! Ledningen
felbedomer ldget grovt!

Klubbens representanter har hittills
medverkat pd ett engagerat och
ansvarsfullt sitt i projektet! Resul-
tatet blev att vi - efter 16fte om
ekonomiskt utrymme och méjlig-

het till justeringar och dndringar -
bedémde att den nya terminalen
nog skulle kunna att fungera. Ett
antal frigor terstod dnda. Nu ver-
kar det som om ‘marginalerna’ inte -
lzngre finns och utrymmet /16ftena
om justeringar och @ndringar har
forsvunnit!

KOMMER KLARAFLYTTEN
ATT BLI AV - TROTS
PERSONALENS MOTSTAND
OCH FORSAMRAD KAL-
KYL??

Terminalklubbens arbetsutskott
Mindag 15 juni 1998

Den arbetsgrupp som tillsattes i Arsta
for att arbeta fram detaljerna i somma-
ranpassningen dog ut redan efter ett par
moten .

SEKO stillde under dessa méten ett
antal generella krav for att mildra effek-
terna for personalen, tex. utokad restid
inlagd i arbetstiden, erséttning for for-
dyrade resekostnader och att forutsitt-
ningarna infér semesteransdkningarna
skulle vara glasklara, detta for att ingen
skulle kinna sig tvingad att ta ut semes-
ter pa tidpunkt som man egentligen inte
ville ha.

Lagtryck

Forutsittningarna har inte blivit helt
klara forin i dagarna, dvs. Forsta veck-
an i juni och personalen har inte blivit
meddelad var och nédr man ska jobba

sommar, sommar,
sommaranpassning.......

forin den 11 juni (dvs. dom sista).

Kravet pa personalen att komma in
med semesteransdkningarna redan i feb-
ruari ter sig nistan lgjligt sett i detta
perspektiv, destomer som vi normalt sett
ska fa veta i april om védra semestrar
blivit godkénda. (Samma krav i bada
riktningarna?!)

Man undrar lite smétt vari besparingen
nu ligger nir resultatet i slutindan &nda
blivit att merparten av personalen stan-
nar pa Arsta (Eftertankens kranka blek-
het?)

Var det verkligen nodvandigt att oroa
personalen pa detta vis ? Och hur paver-
kar detta Vip:en?

Var detta sommarens virsta lagtryck ?
Mullret kommer allt ndrmare...

Janne Gebring/Sth Arsta
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Hur fick brevbarare och kassorer
1,5 timme per vecka i arbetstidsfor-
kortning och vi andra lang nasa?

M Efter att ha varit smafoérbannad i
ett par veckor pa Utdelnings represen-
tant i forhandlingsgruppen, Christer
Rydh/SEKO Post Sth, boérjade jag
fundera pa hur var representant Mats
Lo6f i Norrkoping ser pa saken.
Christers syn pa saken trodde jag var
klar, sedan han for ett par ar sedan
antydde att vi redan fatt var arbets-
tidsforkortning. Det skedde infor en
studiecirkel, som jag och brevbérare
Sven Jinton ledde. Detta visade sig
inte vara helt sant enligt telefonsam-
talet med Mats den 11/6 anno 1998.
Han berittade foljande:

Hardnackat

Arbetsgivaren har hela tiden mycket
hardnackat nekat till arbetstidsfor-
kortning for de inom Posten, som
arbetar 36- resp 38-timmarsvecka.
Dessutom har man kravt en arbetstid-
sokning med 2 timmar/vecka for de
som arbetar 36-timmarsvecka. Detta
lyckades dock SEKO efter intensiv
kamp fa hejd pa.

Brevbirare m.fl. som far 1,5 timmes
arbetstidsforkortning under avtalspe-
rioden far betala detta med 0.8%
mindre i 16nedkning/ ar.

Arbetstidsminskningen “betalas”
ocksa genom att arbetsgivaren slipper
arbetsgivaravgift pa de 0.8% som
brevbérare m.fl. avstar i [onedkning.

36/38-timmarsveckan
Mats avvisar dock skarpt resone-

manget om att var 36/38-timmars-
vecka ska ridknas som att vi redan fatt
en arbetstidsforkortning, vilket dven
Christer gor numera. Han forklarade
ocksa att arbetstidsforkortningen for

brevbérare m.fl. inte kostar oss inom
terminal och andra som blivit utan
nagot alls i avtalet.

Solidariskt stod

Fridagstillidgget ér heligt att forsvara
och Mats far fullstandigt solidariskt
stod for detta av hela forhandlings-
gruppen i forhandlingarna som vén-
tar. Hela gruppen har arbetat mycket
solidariskt och har haft full forstaelse
for varandras synpunkter. Jag dryfta-
de min misstanke om Christer Rydhs
dominans och skicklighet i drivandet
av brevbararfragor och Mats holl med
om Christers styrka, men hiavdade att

han varit mycket juste och hjdlpsam i
forhandlingsarbetet. Detta fick min
paranoida misstinksamma hjérna att
varva ned lite grann.

Terminalernas representant i for-
handlingsarbetet Mats Lo6f, Norrko-
ping avslutade med att konstatera att
forhandlingsresultatet blir acceptabelt
om bara fragan om fridagstilligget
kan losas.

Ett faktum &r ju att pengar som vi
forlorar om tillagget tas bort bor kom-
penseras, tycker...

Leif Ljungquist lag$5 Stora Brey,
Klara

Den arbetsgrupp som tillsattes i Arsta
for att arbeta fram detaljerna i somma-
ranpassningen dog ut redan efter ett par
moten .

SEKO stdllde under dessa moten ett
antal generella krav for att mildra effek-
terna for personalen, tex. utokad restid
inlagd i arbetstiden, erséttning for for-
dyrade resekostnader och att forutsitt-
ningarna infér semesteransékningarna
skulle vara glasklara, detta for att ingen
skulle kdnna sig tvingad att ta ut semes-
ter pa tidpunkt som man egentligen inte
ville ha.

Lagtryck

Forutsdttningarna har inte blivit helt
klara forédn i dagarna, dvs. Forsta veck-
an i juni och personalen har inte blivit
meddelad var och ndr man ska jobba

sommar, sommar,
sommaranpassning.......

fordn den 11 juni (dvs. dom sista).

Kravet pd personalen att komma in
med semesteransokningarna redan i
februari ter sig nastan 16jligt sett i detta
perspektiv, destomer som vi normalt
sett ska fa veta i april om vara semestrar
blivit godkénda. (Samma krav i bada
riktningarna?!)

Man undrar lite smatt vari besparingen
nu ligger nér resultatet i slutdindan dnda
blivit att merparten av personalen stan-
nar pa Arsta (Eftertankens kranka blek-
het?)

Var det verkligen nodvéandigt att oroa
personalen pa detta vis ? Och hur paver-
kar detta Vip:en?

Var detta sommarens virsta lagtryck ?
Mullret kommer allt ndrmare...

Janne Gebring/Sth Arsta
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