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Vargen minglar inte

Rialamalmen, stannar jag till vid

Roslagskulla kyrka. Det ar en varm
forsommardag och térnsangaren sjunger i
snaren ut mot de stora falten. Kyrkan &r
tyvarr stangd, sa som de flesta kyrkor &r
stdngda numera eftersom det som &r av
vérde stjdls om de star 6ppna. | Irak och
Syrien och Afghanistan och pa Balkan ar det
USA och deras religidsa extremister som
plundrar och forstor de Kkulturhistoriska
minnena; har ar det an sé linge mest vanliga
tjuvar.

Roslagskulla &r en liten socken och kyrko-
garden ar darfor inte sa stor. Jag noterar att
nagon tituleras “Kasséren XX’ pa en av
gravstenarna. Ska jag kanske be mina anfor-
vanter att de hugger in “Sekreteraren Jan
Ahman” p& min sten? Om jag nu far nagon
sten, det kan man inte langre vara sa saker
pa! Jag stannar till infor en annan grav. De
efterlevande minns en Tore Nyberg genom
att pa baksidan av hans gravsten skriva

Pév'ag hem fran en morgonvandring pa

“Han dlskade att arbeta”

a vackert! Det minnesordet far de
Sgérna skriva om mig ocksa!

For sd ar det ju. For nastan exakt
femtio &r sedan (det fattas tre manader!)
borjade jag som springchas i Slakterifore-
ningens butik i Norrtélje. Sedan foljde fyra
roliga ar med Ivan och Henny och Danne
och Gun och Ragnhild och Maja och négra
till. Jag larde mig att stycka nét och gris och
gddkalv och mellankalv och spadkalv och
lamm — men ocksa vad man gér med kalv-
syltan nér den narmar sig bast-fére-datum,
och hur man bestaller hem varor fran Ha-
kons; och allt méjligt annat. Den sista som-
maren vikarierade jag for chefen nar han var
pa semester men trots goda forutsattningar
for en fortsatt karridrinom SGS hoppade jag
av; Stockholm lockade.

Det var inte sa latt, men till slut fick jag
jobb p& Posten, som brevbarare. “Kan du
borja i morgon bitti i Taby” fragade Gver-
kontrollér Watz i Danderyd. Det kunde jag.
Egentligen hade det redan dd — 1967 -
borjat bli svérare att fa ett jobb nar man inte
hade nagon annan utbildning &n realen, men
pa Posten gick det fortfarande, inte minst i
de expansiva férortskommunerna som véxte
sd att det knakade. Om man ledsnade kunde
man, vilket hande, lamna cykeln ute pa
distriktet och aldrig komma tillbaka och
anda fa ett nytt jobb ndgon annanstans. Man
kanske upptackte att man inte passade for
brevbararjobbet eller ocksa fick man nog av
chefen. De gammaldags postmastarna och

expeditionsformannen var inte alltid sa
roliga att ha att gdra med, men de var knap-
past sémre &n de chefer som vi nu har bega-
vats med, alla chefsutvecklingar och works-
hops och samverkansméten, och allt annat
som har runnit under broarna sedan dess, till
trots.

en jag larde mig ganska snart en
M sak nér det géller besvérliga che-

fer: antingen lyckas man uppfostra
dem eller ocksa sé ska de bort. Som regel
har det lyckats, och en sak som retar mig nér
jag nu stiger av fran Arsta och Stockholm
Sodra ar att jag inte far fullfolja den missio-
nen med de chefer som vi nu har fatt pa
halsen; de varsta under mina dryga 46 ar i
Posten. Men s& ar ocksé tidsandan nu den
hardaste sedan det forra stora kriget.

Sista ordet

gatt sa fort! Det har ju, &ven om jag har
forsokt att halla den kamplinje som vi stude-
rade i SKP:s cirklar, Gor facket till en kam-
porganisation!, vid liv, till storsta delen
handlat om att gora det dagliga arbetet litet
battre. Ur Rekordarens kaos arbetade vi upp
Taby till en anstadndig arbetsplats. Josef
Lundell, Ingvar Klerzell, den alltfér tidigt
avlidne Hannu Kuuluvainen, Par Stridsberg,
Ann Thyrén, Sonja Hérnqvist, Stefan Horn-
qvist, Mary-Ann Ekstrém, Bjorn Berglund,
Bosse Nohrlander, Mikael Eriksson, Leffe
Carlsson och Rune Damkilde for att ndmna
nadgra av de mest tongivande. Men ocksa
Lena Astrdm — med henne fick vi antligen
en chef vard namnet; tillsammans med
henne kunde vi ur ett totalt ledningskaos
skapa den ordning och reda som krdvs for
att metodiskt fa en arbetsplats att fungera

Fran demonstrationen den 26 maj 2012, fortfarande lika aktuellt! Masood Punjabi (tv)
och Rickard Skoog bér Arstaklubbens banderoll.

Ja, mycket arbete har det blivit, och jag har
trivts med det. Forst tjugo &r som brevbérare
i Taby och dérefter som dverpostiljon och
vardeexpedient och till slut det mer prosais-
ka “sorterare” pa olika terminaler. Sa har i
efterhand kunde man ténka sig en alternativ
karriar, som biolog eller jagmastare eller
journalist eller varfor inte fotograf, for att
namna nagra omraden som intresserar mig
— men nu blev det Posten. | bérjan kombi-
nerat med nagra ar av mycket intensivt
politiskt arbete och sedan det fackliga slitet
i manga, manga ar. Det har varit roligt och
det &r val darfor som de dryga 46 aren har

tillfredsstallande.

yvarr varade det inte sd lange. Det

I skulle organiseras om och 1991 bilda-

de akeriet eget och darefter avgaende

som plotsligt skulle lyda under Tomteboda

och till slut— 1996 — flyttades sorteringen in
till det lilla huset pa prarien.

Dér hamnade vi mitt i det totala brev-
natskaoset och det blev att borja om fran
borjan igen. Tillsammans med nya kamrater.
Jag ska inte rdkna upp dem men Erhan
Gomiic, Peter Andersson och Ake Anevad
ar val de som jag hade det mest ndra samar-
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betet med under aren pd Tomteboda. Lik-
som ordféranden i davarande Regionklubb
Norra Goéran Larsson och kasséren Gun
Jansson och den vresige Brodde Zetterlund.
Jag vill ocksd namna Monica Lindberg,
som, i likhet med exempelvis Eva Bratt-
strom och Raili Kalliovaara, som jag senare
har arbetat ihop med pé Arsta, ar nagra av
de fa kvinnor som har orkat att halla ut och
emot i den mansdominerade fackliga vérl-
den.

Min uppskattning ocksa gentemot Anders
Viksten och PO Brandeker; vi utgjorde
tillsammans den trojka som ledde den stora
Terminalklubben fran bildandet 1995 fram
till dess att den uppldstes ar 2000 nér Posten
organiserade om panytt. Det var sannerligen
ingen l&tt uppagift.

i kom en god bit pa vdg pa Tomtebo-
Vda, men arbetet avbrots nar beslutet

kom att det mesta av verksamheten
skulle flyttas till Arsta. Stackars Arsta, som
hade borjat repa sig efter att hela stora Klara
flyttat in i huset fick nu (2004) ta emot nya
missnojda, tvangsforflyttade manniskor och
&nnu fler maskiner och brev att sortera i
dem. Det sag anda ut att ga skapligt, men
det sket sig pa upploppet. Ett nytt kaos, och
mycket hart fackligt arbete for att fa skutan
pa ratt kol. Det var faktiskt sa att vi forst
fick ordning pa fackklubben — ni kanske
minns oredan och stridigheterna i Arstaklub-
ben en bra bitin pa 2000-talet?! — och daref-
ter kunde taitu med lednigen for terminalen.
Allakénner inte till det arbete som klubbsty-
relsen tillsammans med fr.a. PO Brandeker
fran Verksamhetskommittén lade ner pa att
fatillen fungerande ledning for Arstatermi-
nalen; en ledning som hade kapacitet att
leda verksamheten at ratt hall.

Det finns i det ssmmanhanget anledning att
aterigen sdga nagra ord om véra chefer.
Kaoset i Taby ledde fram till att vi fick tva
dugliga chefer i Lena Astrém som postmés-
tare och Par Stridsberg som postbehand-
lingschef; ur kaoset p& Arsta steg Serbaz
Shali fram som ny terminalchef. Aven om vi
var osams med honom i en del fragor, rejalt
forbannade pé& varandra tom, sa ar han till-
sammans med Lena den bésta chef som jag
har mott under mina dryga 46 ar i Posten.
Jag vetinte riktigt hur det gick till vid chefs-
tillsattningarna i den nya regionorganisatio-
nen men i min varld var det en oférskdmd-
het att utse Magnus Osterdahl (hall i hatten-
chefen!) till regionchef dver Serbaz (som da
valde att lamna terminalchefsjobbet) — pa
samma satt som samma (!) 6verordnade chef
(1991 tror jag det var) forbigick Lena A-
strom for en sémre meriterad (manlig) per-
son! Forutom nagra duktiga underchefer —
jag har redan namnt Par, och skulle aven
vilja ndamna Ann Thyrén, ocksd som ett
viktigt exempel pa alla dessa kvinnor som

regelbundet &sidosatts — finns det tva hogre
chefer att sdga ndgot gott om. Ja tre forres-
ten.

anga har sett forvanade ut nar jag
M den senaste tiden har berémt Bertil

Nilsson. Men man bdér minnas att

Sista ordet

var som namnts ledarstilen, som var lite old
fashion, om man sé séager.

Men kanske hellre det forresten, an de nya
lismande och Jimmi Akessonhala typer som
vi nu har begdvats med och som saknar béade
civilkurage och medkansla fér andra ménni-

Rialavargarna har sprungit jdmte varandra den 11 mars 2013.

nér han blev chef for hela Brevnatet rvde
han 1996 ars brevnitskaos. Han satsning pa
att bygga upp brevnatet till en fungerande
enhet sa att man tom kunde “stalla klockan
efter brevnatet” var helt riktig. Tyvarr haller
mycket av detta pa att raseras nu. Han hade
en uppriktig vilja att fora en diskussion med
oss fackliga; det fackliga arbetet i verksam-
hetskommittén inom Brevnatet ar nog — i
konkurrens med aren i Tabyklubben och den
gamla Postettan — en av bésta perioderna i
mitt fackliga liv — trots att vi kom pa kolli-
sionskurs i nagra avgorande fragor. Bertil
Nilssons stdrsta strategiska misstag var nog
att han, som den KTH-utbildade civilingen-
jor han ar, dels trodde for mycket pa att
stora terminaler alltid &r bdttre 4n mindre
och dels att han — sett ur ett Stockholmsper-
spektiv och ddrmed for hela Brevnétet —
forédande nog lyssnade pé det brevnéts-
skvaller som démde ut Tomteboda som en
framtida postterminal. Ur det misstaget
véxte kaoset pa Arsta fram, liksom senare
skrytprojekten i Hallsberg och Rosersberg.
(F.6. samma typ av skvaller som satts pa
prant i den beryktade konsultrapport som
nuvarande Produktions/regionledning fixat
till. Men nu &r det Arsta som ar mélet.)

ning — ndmna Friman. Han ringde till
Anders Viksten — som da var ordforan-
de i klubben -- och skallde och skrek om det
som “den dar kommunisten har skrivit i
Facktuellt”; men han var en kunnig chef
som visste vad han pratade om. Problemet

Jag ska nog ocksa — till mangas forva-

skor. Jag s&g just en av dem uttala sig for
TV4 pa tal om den demonstration som
Shoja genomférde utanfor Arstaterminalen,
mot uppségningarna:

— Jamfort med ifjol har vi ungefér 4 miljo-
ner farre brev att hantera, darfor maste vi
anpassa var verksamhet,

sdger han till reportern, for att férsvara de
stora uppséagningarna. 4 miljoner brev later
mycket — men i dagmedeltal betyder det ca
15.000 forsdndelser. Men det sade han
forstas inte.

Jag skrev visst tre chefer som jag tankte
sdga litet gott om, men jag uteldamnar det
tredje namnet eftersom jag inte vill forstdra
den Kkarridren med berém fran mig ... for s&
ar det ocksa: de nuvarande cheferna vill bara
ha snélla och lydiga manniskor omkring och
under sig. Darfor kommer det ocksa att ga
illafér dem, men tyvarr kommer de att stilla
till skada fér manga andra pa vagen mot
nederlaget.

e sista nio aren av min fackliga
D karriér har jag arbetat i styrelsen for

Arstaklubben: ett gang fargstarka
personligheter med egna viljor med slitvar-
gen Janne Gebring i spetsen; i stora drag
tycker jag att vi trots allt har lyckats att dra
at samma hall. Utan att skryta tycker jag nog
ocksa att vi har utrattat en hel del tillsam-
mans!

Jag har dgnat en del av den 6kade fritid som
pensioneringen har inneburit till att i vinter
spara de tvd vargarna i Rialareviret. Jag
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ké&nner stor respekt infér de djuren, utan att
for den skull bortse problemen runt dem.
Vargens aterkomst till de svenska — for att
inte tala om de norska! — kulturbygderna
skapar en konflikt som ar svarlost och dar
man maste visa respekt bade for dessa vack-
ra och starka djur och de ménniskor som
berdrs. Jag tycker sjélvklart mycket illa om
de kriminella néatverk som tjuvjagar och
antagligen under varen har skjutit bort “var-
a” tva vargar i Rialaomradet — men jag anser
att man ocksd maste forsoka att hitta en
kompromiss med framfor allt de bénder som
finns kvar och som drabbas, men &ven med
den stora gruppen jagare (trots att man dar
tyvarr hittar de varsta extremisterna pa
hatarsidan).

Det har varit mycket vackert att se hur de
tva vargarna sprungit nara varandra — vargar
ar nastan alltid pa springande fot — och hur
effektivt de har jagat tillsammans. Vid ett av
de ménga informations- och debattmdten
som har héllits kring vargarna forsokte en
erfaren sparare forklara vargarnas beteende
for upprérda hundégare: “Hunden”, sade
han, “tror att vargen ar en kompis som man
kan leka med, men sé ser inte vargen det. De
har en stark social samhdrighet med den
egna flocken, men djuren utanfér den ar
bara lovliga byten. Vargen minglar inte”,
forklarade han.

adven om jag inte, inte &n i alla fall!,

kakar upp dem som star utanfér — mot
— klassen. Jag tror pa solidariteten och en
stark sammanhéllning inom vér klass och
inom vart fack (och vart parti, om vi har
nagot). Jag tror pa 6ppna diskussioner dar
alla medlemmar ges samma mojligheter och
jag tror pd moten dar vi fattar gemensamma
beslut. Jag tycker inte om fusk och bakom-
ryggensnack och klientverksamhet. Men jag
ar inte heller ndgon minglare, vilket kanske
kan vara till en nackdel ibland; jag har helt
enkelt inte tid. Och inte heller laggning for
det. Ni far ursakta om jag darfor inte alltid
varit sa sallskaplig av mig, som man kanske
borde vara.

Jag har i det jag har skrivit ovan uppehallit
mig mycket kring det som ibland litet f6-
raktfullt har kallats for att vara “foretagsdok-
tor”. Men sa har verkligheten sett ut. Valdigt
mycket har handlat om att forsoka fa till en
driglig vardag pé jobbet. Det innebér inte
att jag och dem jag har arbetat tillsammans
med — och dem vi har arbetat fér, hoppas
jag! —inte har engagerat oss i rena avtalsfra-
gor. Jag anser att vi efter basta formaga har
forsokt att bade driva avtalsfragorna framat
och bevaka att avtalen darefter efterlevs.

Det finns &ven anledning att fundera dver
och vardera de fackliga och rent politiska
striderna i Postettan (och forbundet) pa det
sena 60- och hela 70-talet och en bit in pé

Jag kénner igen mig i det dar betendet,

80-talet, men det far bli en
annan gang. Tyvarr lades
mycket av de viktiga princi-
piella diskussionerna pé is —
men de lar tda fram igen!

ersonligen har jag
Pdock varit fortsatt

mycket intresserad av
de postpolitiska fragorna
och skrivit spaltmetrar om
dem och forsokt att skapa
litet opinion mot omregle-
ringar och privatiseringar
och EU-eldndet. Det vete f-
n hur det har lyckats, man
kan ju alltid gora litet till
och dessutom arbetar vi sen
80-talet i en hard motvind,
dar den hérskande klassen
bit for bit tar tillbaka det
som vara foraldrar och vi
sjalva hann erdvra under
efterkrigstidens skordetid:
Det finns ingen full syssel-
sattning numera och det blir
inga hojda léner och battre
pensioner; ingen Kkortare
arbetstid eller stérre social
trygghet; tvartom.

Sista ordet

Overst: Gor facket till en kamporganisation. Enad Vén-
sters demonstration 1:a maj 1977. Bjérn Berglund (tv) och

Men vi ska tillbaka UPP P& yndertecknad bér Tabyklubbens banderoll. Nederst: Julen
det sparet och aven om jag 1979 i brevbéaringen i Taby. Foto: Tomi Olsén.

inte langre kan gora sa
mycket genom facket sa finns det ju andra
végar att ga!

Tills dess ett stort tack fran

Sekreteraren, som dlskar att arbeta!

Jan Ahman
Forutom rent fysiskt sé finns jag dven virtu-
ellt: www.janahman.se samt pd Facebook
https://www.facebook.com/jan.ahman.5 och

mailen: jan.ahman@telia.com. Vi kanske ses
och hors!

Terminalklubbarnas tidning Facktuellt och
Tabyklubbens tidning Postnumret finns till-
gangliga pa min hemsida.

Jag har diskuterat utvecklingen inom 80-
talsvénstern i en anmalan av Dag Solstads
bok Gymnasielarare Pedersen, Soistad och
vénsterns kris. Texten finns att lasa pd min
hemsida.



http://www.janahman.se
mailto:jan.ahman@telia.com

